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HAZIREND

I. Altalianos rendelkezések

Az intézmény adatai

Az allamhaztartasrol 2011. évi CXCV torvény 8. § (5) bekezdésének b9 pontjaban, a 8. §
(2) és (39 bekezdéseiben, tovabba a nemzeti kdoznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. Torvény 21§
(3) bekezdésében, A szocidlis igazgatasrdl €s szocidlis ellatdsokrol szol6 1993. évi II1. térvény
59.§ 62.§ 65/F § rendelkezése az Allamhéztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolo
368/2011 (XI11.31) kormr. 5§ (1) és (2) bekezdései, valamint a Nevelési- oktatasi intézmények
mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VI1.31.) EMMI
rendelet, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. tv.-ben
foglaltak alapjan és a Parad Kozség Onkorméanyzat KépviselStestiilete a Parad BENDEGUZ
Ovoda — Bolcséde, Gyermekjoléti és Alapszolgiltatd Intézmény Alapitd Okiratat az

alabbiakban hatarozza meg:

Név: BENDEGUZ Ovoda — Bolcsdde, Gyerekjoléti és Alapszolgaltatd Intézmény

Székhely: 3240 Parad Kossuth L. 128.

Ovodank telefonszama, e-mail cime: 36/544- 192 06/20-624-7576
06/20-250-5844 ovodaparad@gmail.com

OM azonosité: 031372

Fenntarto6: Parad Nagykozség Onkorményzata
Ovodavezet6 neve: Répané Torok Renata

Ovodavezeto helyettes neve: Jonasné Zaja Zsuzsanna

A hazirend hatalya
e Ez a hazirend a paradi BENDEGUZ Ovodaba jaré gyermekekre, sziilékre, valamint az
ott dolgozokra vonatkozik, betartasa alapvetd kovetelmény.
e A hazirend a kihirdetésének napjatdl 1ép érvénybe és hatarozatlan idére szol.
e A hazirend célja, hogy meghatarozza a gyermekek jogait ¢és kotelességeit mind az
intézményben, mind pedig az intézmény altal szervezett programokon. A Hézirend
szabalyokat alkot a gyermekek tevékenységével kapcsolatosan, valamint meghatarozza

az intézményi munkarendet is.
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Az érvényben 1évo hazirend modositasat kezdeményezheti:
e az 6voda vezetdje,
e anevelOtestiilet,

e a sziil6i munkakozosség.

A hazirend nyilvanossagra hozatala
e A hazirend nyilvanos, az intézményekben barki szimara hozzaférhetd.
e A szobeli nyilvanossagra hozatal sziildi értekezleteken torténik.
e A hazirend egy példanyat a gyermek intézménybe torténd beiratasakor, illetve annak

érdemi valtozasa esetén at kell adni a sziulonek.

Az intézmény nyitva tartasa.
Napi nyitva tartds: 6.30 orat6l-16.30 o6rdig, a munkakezdés lépcsdzetesen kezdddik és

fejezodik be.

Az dvodai nevelési év: szeptember 1-augusztus 31. ig tart.

A csoportokat az 6vondk és a dajkék felmend rendszerben viszik.
Szorgalmi idészak: szeptember 1-majus 31. ig tart.

A nyari zarés id6pontja: augusztus

A téli zaras id6pontja: a két tinnep kozotti idészak /~dec24-jan2. ig/

Nevelés nélkiili napok: legfeljebb 5 nap, melybdl 3 sziinet idészakara esik.

e A gyermekeket lehetdleg reggel fél 9 oraig hozzak dvodéba, €s az 6vondnek adjak at.
Tavozaskor a sziil6 az 6vonének jelezze, hogy elvitte a gyermeket./ az udvaron is! /

e A gyermek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: 10 o6ra
Ovodai felvétel

Az o6vodaba a gyermekek felvétele, atvétele jelentkezés alapjan torténik. Az Ovodai
beiratasok idejét és modjat a fenntartd hatarozza meg és teszi k6zz¢é a megadott iddpontot

megelézden 30 nappal.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor.



Az ovodaba az a gyermek vehetd fel, aki betoltotte a harmadik életévét, vagy a
jogosultsagot megeldzo legfeljebb 6 honapig.

A sziild gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Az ujonnan jelentkezd
gyermekek fogaddsa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik. A gyermekek 6vodai
felvételérol, atvételérdl az 6vodavezetd dont. Amennyiben a felvételi, atvételi kérelmek utan
marad féréhely, elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket.
Ha az o6vodaba jelentkezOk szdma meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az

ovodavezetd javaslatara a fenntarté felvételi bizottsagot hoz 1étre, mely dont a felvételekrol.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az 6vodavezetd dont a sziilok és
az 6vodapedagogusok véleményének figyelembevételével.

Az 6voda miikodési és felvételi korzete, Parad, Bodony, Paradsasvar telepiilés. Amennyiben a
féréhely lehetdové teszi felvehetd korzeten kiviilrdl érkezd gyermek is. A szabad helyek

elbirdlasandl eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket.

Felmentés a rendszeres 6vodaba jaras alol

Az orszaggytilés 2020. januar 1-jét6l a 2011. évi CXC. nemzeti kdznevelésrdl szolod torvény
az 6vodai nevelésre kotelezett gyermekek dvodai nevelésben valo részvétel aldli felmentését
az alabbiak szerint modositotta: Nkt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi
négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A sziilé — targyév majus 25. napjaig benyujtott
— kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijelolt
szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason
valé részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az
eljarasban szakértdt kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védénd rendelhetd ki, és a
fliggd hatadlyh dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorldsarol.”
Az Orszéaggylléstdl kapott felhatalmazas alapjan a kormany a 3. €letévét betoltott gyermekek
ovodai kotelezettség aloli felmentésének engedélyezésére a Kormdnyhivatalokat jeldlte ki.
2020. januarjatol az Oktatasi Hivatal orszdgos adatbazisa alapjan a korményhivatal koveti
nyomon a 3. életévet betoltott gyermekek dvodakezdését, és indokolt esetben engedélyezi a
felmentést.

A hatalyos jogszabalyok értelmében, ha az oOvodakoteles gyermek csaladjaval éppen

kiilfoldon ¢él, ezt a tényt az az Oktatdsi Hivatal részére be kell jelenteni. A bejelentéshez
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hasznalhatdo drlap az Oktatasi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu) a Koznevelés
meniipontban, Kiilfoldi tavozas bejelentése pontjabol vagy
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre tavozas bejelentése oldalrol kozvetleniil
letolthetd. Elektronikus kitoltést kovetéen alairva az Oktatasi Hivatal Koznevelési

Nyilvantartasi Féosztaly (1363 Budapest, Pf.19.) cimre kell elkiildeni.

A beiskolazas rendje:

2020. januar elsejével érdemi véltozasokat vezet be a torvény modositas a tankotelezettség
megkezdésével kapcsolatosan. Nkt.45.§ modositott (2) bekezdése szerint a gyermek abban az
évben, melynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik.

A sziilo kérelmére a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az
iskolakezdés évének janudr 15- ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az
eljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsdg rendelhetd ki. Ha a
gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri a felmentést engedélyezo
szerv a szil6 kérelmére engedélyezheti, a hat éves kor eldtti tankotelezettségének teljesitését.
2020. januar elsejétdl a torvény modositasa alapjan a jelenlegi nyolc év helyett hét éves

koraban meg kell kezdenie altalanos iskolai tanulmanyait.

Az 6vodai elhelyezés megsziinése
e amennyiben a gyermeket masik 6voda atvette,
e gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan
e jogszabdlyban meghatirozottndl igazolatlanul tobbet van tdvol az Ovodai
foglalkozasokrol (Kivéve ez aldl az a gyermek, aki hatranyos illetve halmozottan

hatranyos helyzettl, illetve akit a gydmhatdsag intézkedésére vettek fel az 6vodaba.)



I1. Gyermekek az 6vodaban.

A gyermekek jogai

Az 6vodaban, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék.

Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékids, levegdztetés,
pihendidd, étkezés, testmozgds).

Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartozkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete
alatt alljon.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethet6 ala embertelen, megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. ldetartozik
az étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A gyereket kozvetlen, vagy kozvetett
hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben ¢és
oktatasban részesiiljon.

Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban
részesiiljon (tobb sziild egyiittes kérése alapjan).

Vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell
megvalositani.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda
nem korlatozhatja, de a gyermek e joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéséhez vald jogat.
Csaladja anyagi helyzetétdl fliggen ingyenes étkezésben részesiilhet.

Jelenleg a fenntart6i dontés (18/2020.(I1.26.) onkorményzati hatirozat) alapjan az
ovodaskoru gyermekek étkeztetése 2020. januar elsejétdl visszavonasig ingyenes.

A gyermek az 6voda eszkdzeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztdeszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.
Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok,

eszkozok rendben tartasaban.



A gyermek kotelességei

Vegyen részt, ill. ne zavarja tarsait a kotelezd és valasztott tevékenységi formak
gyakorlasaban.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

Tartsa be az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rend;jét.

Az eldirasoknak, ill. a szabalyoknak megfeleléen hasznalja az o6vodai jatékokat,
eszkozoket.

Ovija az 6voda létesitményeit és természeti kdrnyezetét.

Tartsa tiszteletben a feln6ttek €s 6vodastarsai emberi méltdsagat, és jogait.

A gyermekek ruhazata az 6vodaban.

A gyermekek ruhazatat jellemezze, praktikussag, kényelem, tisztasdg. Legyen minden
ovodasnak az atoltozéshez tartalék ruhdja, valtdcipdje.

A ruhadarabokat, 1abbeliket megkiilonboztetd jelzéssel (jel, monogram, sth.) lassak el a
szilok a ruhanemiik elveszitésének, elcserélésének elkeriilése érdekében. Mindig
minden ruhadarabot az 61tozOben a gyermek jelénél a fogason és a valtdézsdkban
helyezzenek el.

A célzott mozgasfejlesztések napjan minden gyermek a csoportvezetd 6vondk altal
meghatarozott tornaruhat hasznaljon.

A gyermek labbelije minden esetben legyen olyan, ami nem balesetveszélyes. Jol tartsa

a labat, legyen zarhat6 valamilyen modon. Papucs nem lehet.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

A csoportok ¢letkori sajatossagainak megfelelden torténik, az o6vondk moddszertani

szabadsaganak figyelembevételével az adott szitudcionak megfelelden kovetkezetesen

jutalmazhat vagy elmarasztalhat.

Elmarasztalas: tevékenységbdl vald kivonas, gondolkodd székre iiltetés, a gyerekkel
minden esetben meg kell beszélni a helytelen magatartast, a javitas lehetdségeit és a
kovetkezményeket is.

Jutalmazas: oOlbe vétel, kozosség elotti szobeli dicséret, simogatds, kivansag mese,

,»varazsdoboz” apro targyi jutalmak, plusz megbizatasok adasa.



A gyermekek étkeztetése az 6vodaban.

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.¢vi XXXI. torv GYVT 151§
(5) bekezd. a pontja szerint, valamint a 328/2011. (XI1.29.) Korm.r. alapjan tett nyilatkozat
kitoltésével a sziild igénybe veheti gyermeke szamdra az ingyenes étkeztetést. A nyilatkozat
tartalmanak valodisagat az intézmény nem jogosult vizsgalni, annak tartalméaért a sziild
biintet6jogi felelésségének tudataban nyilatkozik. Jelenleg a fenntartoi dontés (18/2020.(11.26.)
Oonkormanyzati hatdrozat) alapjan az 6vodéaskoru gyermekek étkeztetése 2020. januar elsejétol
visszavondsig ingyenes.

Az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell biztositani az dvodai

nevelésben részesiilé gyermekek utan, ha a gyermek:

e rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiil

e tartdsan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢l, ahol tartdsan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

e olyan csaladban ¢l, amely 3 vagy tobb gyermeket nevelnek

e olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az 1 fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér az SZJA-val, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at.

e nevelésbe vették.

Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezést a sziilének azonnal jeleznie
kell, még a gyermek felvétele eldtt.

A gyermekek napi haromszori tdplalkozdsdnak megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl ételmintat kdteles 72 o6ran at a hiitében megdrizni. Ez a kdzponti konyha
feladata. Az ételminta elrakdsa vonatkozik az otthonrol behozott sziiletésnapi kinalasra szant
édességre is. (ANTSZ.)

Nem etikus, a tobbi gyerekkel szemben, és az 6voda tisztantartasat is zavarja, ha a gyermek az
6voda teriiletén, otthonrdl hozott élelmiszert (csokoladé, ragogumi, Tar6é Rudi, cukorka, stb.)
fogyaszt, ezért otthonrdl nem hozhatnak be semmilyen élelmiszert. A csoportszobéaba a sziild
koteles igy beadni a gyermekét, hogy annak a szajaban nincs ragdgumi, kemény cukorka stb.

Baleset, fullad4s megel6zése érdekében.



Az ovodai étkezések idopontjai:

Tizorai: 8.30 -9: 30. ig
Ebéd: 11: 30-12: 30. ig
Uzsonna: 15: 00-15: 30. ig

A heti étlapot kifiiggesztjiik a faligjsagon. Kérjiik a sziiloket, hogy az otthoni étkezések

idOpontjanal a helyes étrend kiegészitésénél ezeket vegyék figyelembe. A nagyon koran

érkez0 gyerekeket, célszerii otthon megetetni.

Az étkezés lemondasanak rendje:

Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd el6z6 nap 12 6raig. A be nem jelentett hianyzast nem

lehet figyelembe venni.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartéozkodhat!!

Az o6vodas gyermekek egészségének megdrzése érdekében, beteg, gydgyszert szedd,
még labadozd gyermek bevitele az évodaba a gyerek biztonsidgos gyogyulasa és a
tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetekben az
ovono kotelessége a gyerek atvételének megtagadasa.

Az 6vondknek tilos otthonrol bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyaman! Kivéve allergia és lazgorces csillapitasara szolgalod készitmények esetén.
Fert6z06 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii) esetén bejelentési
kotelezettsége van a sziilének. Az 6voda, pedig a bejelentést kovetden jelez az
ANTSZ felé, és fertStlenité takaritast végez.

Az 6vond teenddje baleset vagy napkoézben megbetegedd gyerek esetén: a gyereket
haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A
baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgdrcs esetén orvosi
ellatasrol gondoskodni kell (mentd, orvos kihivésa, elszéllitasa orvoshoz).

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az 6vond gondoskodik a gyermekrdl, majd
értesiti a sziil6t, hogy minél hamarabb vigye el. Ezutan a sziilé gondoskodik az orvos
felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyerek csak orvosi igazolassal johet Gjbol dvodaba.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
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A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

e A szillé elézetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermeke hianyozni fog az
6vodabol. /Az élelmezésvezetd felé elé6z6 nap 13:30-ig lehet lemondani az
étkezést./

e A gyermek sziil6je irasbeli kérelmére (a hazirendben meghatarozottak szerint)
engedélyt kapott a tavolmaradasra.

e A gyermek beteg volt és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja.

e A gyermek hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

Egyéb szabalyok:

A gyermeket 6vodéaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at az
ovononek, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknadl fogva nem megy be a
csoportszobdba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget sem
vallalhat érte.

A sziilének be kell jelentenie, valamint a csoportnaploban rogziteni sziikséges, hogy Ki
viheti haza gyermekét, ha 6 nem tud érte jonni.

A délutani hazavitel esetén, ha a sziil6 gyermekét atvette, ezt kovetden az 6vodat el
kell hagyniuk, tovabbi itt jatszasra az intézmény nem biztosit lehetdséget, abbol az
okbol, hogy a sziilé jelenlétének kovetkeztében a gyermekbalesetekre nagyobb az
esély. Az intézmény vétkességre valo tekintet nélkiil felel a gyermekek testi épségéért.
Ha egy gyermekért nem jonnek idoben du.16.30. oraig, akkor az 6vond értesiti az
ovodavezetot.

A sziil6k utcai ruhdban €s cipdben csak az 0lt6z0ig, és az dvodavezetd iroddjaba
mehetnek be. A csoportszobdba és a gyermekek mosdojaba, csak valtocipdben
mehetnek be a fertdzések elkeriilése és a tisztasag megdrzése miatt.

A sziiloknek kotelességiik betartani a kulturalt hangnemet minden esetben!

Az intézményben szeszes ital fogyasztasa TILOS!

Az intézményben testi fenyités, lekezeld, gunyolodo banasméd TILOS!

Az intézményiink egész teriiletén dohanyozni Tilos!

Az 6voda bejarati kapujat minden esetben be kell zarni a gyermekek biztonsadga érdekében.

Kériink minden sziil6t, hogy erre fokozottan ligyeljenek akkor is, ha mas hagyta nyitva,
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A gyerekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa.

e Kiscsoportban a beszoktatds megkonnyitésére, egy-egy olyan targy behozatalat
engedélyezziik, amelyhez a gyermek nagyon ragaszkodik (cumi, kabala, rongyi stb.).
Feltétel, hogy konnyen tisztantarthatd legyen.

e Az 6vondvel egyeztetve esetenként a gyermek behozhatja sajat tarsasjatékat, kirakojat.

e Mindharom csoportban barmilyen értékes targyat, jatékot, csak a bemutatas idejére lehet
behozni, azt kdvetden azt a sziilonek magaval kell vinnie.

e A gyerekeken semmilyen ékszer nem lehet (gyiirli, nyaklanc, karkotd). Ezekért

feleldsséget nem vallalunk €s balesetveszélyesek is.

Az ovoda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel Osszefliggésben okozott karért vétkességre
tekintet nélkiil teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. Rendelkezéseit kell alkalmazni
azzal a kiegészitéssel, hogy az intézmény feleldssége alol akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy
a kart a hazirendben meghatarozottak be nem tartdsa idézte eld. Amennyiben az eldirt
szabalyozast nem tartjak be, a bekovetkezett karért az 6voda csak szdndékos karokozas esetén

felel. /Kt. 40.§ (8) pontja/
I1I. Sziil6k az 6vodaban
Az 6voda pedagdgiai programjat az intézmény mindségiranyitdsi programjat, szervezeti €s
miikodési szabalyzatat megtaldljak a sziildk az 6vodavezetd iroddjaban, ahol azt szabadon
megtekinthetik. Ezekrol az intézmény vezetdje és minden o6vond, a sziilok részére

tajékoztatast ad.

A hazirend egv példanvat minden 0j sziilének atadjuk! Az atvételt alairasukkal

igazoljak.

A sziilo joga:
o Kérdéseire, felvetéseire érdemi valaszt, tajékoztatast kapjon.
e Véleményt nyilvanitson az ovodai nevelésrol, elégedettségérol,
elégedetlenségérol, szoban, irasban jelzéssel €ljen.
e Gyermeknevelési problémainak megoldasahoz érdemi segitséget kapjon.

e Konzultacidés idépontot kérjen az intézményvezetdtdl, gyermeke OvoOndjétol,
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ahol tajékoztatast kaphat gyermeke fejlédésérol.

Minél szélesebb korti informacidt kapjon a konkrét nevelési feladatokrol,
ismeretanyagokrol €s azok elsajatitasanak mértékérdl sajat gyermeke esetében.
Intézmény vezetdjének vagy a csoport 6vodapedagdgusanak hozzéjarulasaval részt
vehessen a csoport foglalkozasan.(elére egyeztetett idépontban).

Kezdeményezheti a sziil6i szervezet 1étrehozasat, s abban tevékenyen kozremiikodhet.
A sziilé személyesen vagy képviseldi utjan- jogszabalyban meghatarozottak szerint-
részt vehet az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

Az oktatasi jogok biztosahoz fordulhat.

Az 6vodai sziiléi szervezet joga figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagogiai munka eredményességét.

Megallapitasairdl jelzéssel élhet az intézmény nevel6testiilete és a fenntartd felé. A
gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az 6voda
vezetdjétol, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziiloi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelStestiileti értekezleten. (Ovodankban a
gyermekek nagyobb csoportjan a 10 f6t meghaladd azonos tevékenységet folytatd
gyermekeken értjiik.)

A szorgalmi iddszakban a gyermek tdvolmaradédséara vonatkozoan élhet évi 15 nappal,
amelyet irasban kell kérnie-igazolnia. Hosszabb tavollét esetén az intézményvezetotol

kell engedélyt kérnie. A tavollét utan csak egészséges gyermeket fogadunk!

A sziilok kotelessége:

Gyermekeiket gondozottan, egészségesen dvodaba hozzak.

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit.

Miikddjon egyiitt az 6vodaval.

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankdtelezettségének
teljesitését.

Ha a sziil6 korlatozni kivadnja gyermeke elvitelét, azt koteles irasban jelezni
a csoportnaploban.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlddését, €s a tdle elvarhatdé modon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermek kozdsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal és
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résziikre az egyiittnevelés érdekében a szlikséges tajékoztatast adja meg.

A nyitvatartasi 1d6 végéig minden sziil6 kdteles gondoskodni gyermeke hazavitelérdl.
Ittas egyén nem viheti el a gyermeket az 6vodabol.

A sziil6k kotelesek vigyazni az 6voda rendjére, tisztasdgara, csoportszobaba csak benti
cipdvel 1éphetnek be.

A szililok reggeli érkezéskor nem tarthatjak fel az o6vondket egyedi
problémaik megbeszélésével, erre a fogadoorak, csalddlatogatasok adnak
lehetOséget.

Kotelesek a hianyzasokat bejelenteni, az igazolatlan hidnyzasokat megeldzni.

Az 6voda egész teriiletén mindenkinek kotelessége a kulturdlt hangnem ¢és
viselkedés betartasa.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagdgus
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a
gyermekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

Ha a sziil6 rendszeresen, vagy sulyosan megsérti a hazirendet, és ezzel gatolja az
o6voda zavartalan miikodését, az a sziildé szamara biintetdjogi feleldsséget von maga
utan.

Az oOvoda teriilete nem kozteriilet, ezért zards utan idegeneknek belépni, az
udvaron talalhato jatékokat hasznalni TILOS!

Idegenek altal okozott kart a rongalonak meg kell téritenie.

1V. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az oOvodaba jar6 gyerekeket arra neveljiilk, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,

szeressek €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat. Tudjak kifejezni magukat, de legyenek

képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal,

arulkodassal oldjak meg.

A torekvésiink sikerének érdekében kérjiikk, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék

gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos negativ megjegyzéseket masok

gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre, és ne biztassak

gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az 6n gyermekét is érte esetleg sérelem.

Az 6vodai nevelés kiegésziti a csaladi nevelést, azt nem helyettesiti.

Az 6vondknek kotelességiik a csaladi nevelés elveit tiszteletben tartani, azt nem birdlhatjak

feliil, kivéve, ha az veszélyezteti a gyermek testi, lelki, értelmi, erkdlcsi fejlddését.
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Kapcsolattartas egyiittmiikodés lehetoségei az 6vodapedagogusokkal.

A sziiloknek lehetdségiik van, hogy az 6vodaban folyd pedagodgiai munka kialakitasaban a
megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.
Annak érdekében, hogy a gyermeket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve az 6voda vezetdjét, és velik kozosen probaljak megoldani a

konkrét helyzetet.

Férumok:
e Sziildi értekezletek.
e Nyilt napok, kozos rendezvények.
o Az ovondvel torténd, rovid esetenkénti megbeszElés.
e Fogadorak évente 2 alkalommal, ill. sziikség szerint.
e HH HHH gyermekek sziileivel negyedévente, ill. sziikség szerint.

o Csalddlatogatasok, 6vodaba Iépés el6tt minden esetben.

ANTSZ eléirasok a sziilokre vonatkozéan:

Helyiségek hasznalati rendje:
e Csoportszobaban sziilé csak engedélyezett alkalmakkor tartozkodhat.
e Az 6voda konyhdjaba csak az 6voda dolgozdéi 1éphetnek be.
e A személyzeti WC-t csak a dolgozdk hasznalhatjak.

e A gyermekek mosddjadba sziild utcai cipvel nem léphet be.

V. Gyermekvédelem feladatai az 6vodaban:

A gyermekvédelmi torvény értelmében a kozoktatasi intézmények, kiilondsen a neveld-
oktatd intézmények, a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsoldédo feladatokat latnak el. A
torvény altalanos szabalyként a gyermeki jogok védelmét minden pedagoégus szamadra
kotelezévé teszi. Minden pedagodgiai tevékenységgel tdmasztott alapvetd kovetelmény,
hogy minden gyermek részére biztositsa a fejlédéshez sziikséges feltételeket,
lehetdségeket — a gyermek képességeinek, tehetségének kibontakoztatasdhoz, hogy
sziikség esetén lekiizdhesse azokat a hatranyokat, amelyek sziiletésénél, csaladi, vagyoni

helyzeténél, vagy barmely mas okndl fogva fennallnak.
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Gyermekvédelmi munkénkat a Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével 0Gsszhangban
végezziik.
Ovodank gyermekvédelmi munkajanak Osszefogasat és képviseletét a gyermekvédelmi

felel6s latja el.

VI. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje
A védono tisztasagi vizsgalatokat végez.
Fogorvosi €s egyéb orvosi vizsgalatot csak a sziil6 beleegyezésével végeznek.

A kotelez6 védooltasok az 6vodaban nem adhatok be.

VIl. Az ovoda dolgozoinak feladatai a gyermekbalesetek megelozésében, illetve beleset
esetén (intézményi 6vo-védo eldirasok)

Az O6voda vezetdje felelés az Ovodaban a nevelémunka egészséges ¢és biztonsadgos
feltételeinek megteremtéséért, €s a gyermekbalesetek megeldzéséért. A feltétel rendszer
vizsgélata, a feltételek javitasa dllandd 6vodavezetodi feladat.

Az 6vodaban alkalmazottak altaldnos €s legfontosabb feladatai kozé tartozik a gyermekek
testi épségének megdvasa.

Minden 6vodapedagogus a kdznevelési torvényben eldirt feladata, hogy a rdbizott gyermekek
részére az egészséglk, testi épségiilk megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, és ezek
betartasarol meggy6z6dik. Amennyiben észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy
ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Az ovoda minden dolgozdjanak ismernie kell a munkavédelmi szabalyzatot, tlizvédelmi
utasitast és a tlizriado terv rendelkezéseit. (Alairasukkal igazoljak.)

Az O6vodai egész napos neveldmunka folyaman a dolgozdknak koriiltekintéen kell
megszervezni a gyermekek tevékenységét. (Védo-, 6vo eldirasok figyelembe vételével.)

A dolgozok kotelesek a rajuk bizott gyermekek testi egészségét védeni, megovni.

Az 6vondknek fel kell hivni a gyermekek figyelmét a baleseti veszélyforrasokra, a kotelezd
viselkedési szabalyokra, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kovetendd
magatartasra.

Kiilondsen fontos ez, ha:

e az udvaron tartdozkodnak,

e ha kiilonboz6 kozlekedési eszkozokkel kozlekednek (kirdndulés elétt),

e ha az utcan kozlekednek,

e ha valamilyen rendezvényen vesznek részt.
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Az 6voda vezetdje az egészséges €s biztonsdgos munkavégzes targyi feltételeit munkavédelmi
ellendrzések, szemlék keretében rendszeresen ellendrzi, s ha kell, a sziikséges intézkedéseket
megteszi.

A munkavédelmi szabdlyzat tartalmazza a munkavédelmi ellenérzések (szemlék) idejét, az
ellenérzésbe bevont személyeket.

Az o6voda csak megfeleld mindsitési jellel ellatott jatékokat vasarol.

Minden 6vodai dolgoz6 elsédleges feladata a balesetek megeldzése, a veszélyforrasok allando
figyelése, barmilyen veszélyeztetd tényezd észlelése esetén azonnali értesitési kotelezettsége

van az intézményvezetdje felé!

Az 6voda dolgozoinak feladatai a gyermekbalesetek esetén:
Az 6vodapedagdgusok feladata a gyermekeket ért barmilyen baleset, sériilés vagy rosszullét
esetén a sziikséges intézkedéseket megtenni:

o A sériilt gyermekeket elsOsegélyben kell részesiteni.

e Ha sziikséges, orvost kell hivni.

e Ha a gyermek szallithatd, orvoshoz kell vinni.

e A balesetet, sériilést okozo6 veszélyforrast a tdle telhetd modon meg kell sziintetni.

e A gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az 6voda vezetdjének.

e [Frtesiteni kell a sziil6t a balesetrdl.
Sulyos esetben az orvos megérkezéséig nem szabad a gyermeket elmozditani.
Minden dolgozonak kdételessége a segitségnyujtasban részt venni.
Az Ovodaban tortént balesetet az Ovodavezetonek ki kell vizsgilnia. A vizsgalat soran
tisztazni kell a balesetet kivaltd okot. A vizsgalat eredményeképpen meg kell 4llapitani, mit
kell tenni a baleset elkeriilése érdekében.
A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési kotelezettség teljesitését az

ovodavezetd végzi.

Teenddk tiizriadé és bombariadé esetén:

e A nyilaszarok kulcsainak helyét minden dolgozonak ismernie kell, azonnal elérhetd
helyen kell tartani.

e Minden dolgoz6 elsésorban azokért a gyermekekért felel, akik az 6 csoportjaba tartoznak.

e Panik keltés nélkiil, szervezetten, a legrovidebb tuton azonnal ki kell vinni a
gyermekeket az épiiletbdl, oly modon, hogy legeldl és legvégiil felndtt 1ép ki az

épiiletbdl, meggydzddve arrol, hogy senki nem maradt benn.
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e Lehetdség szerint azonnal, de a kimenekités utan értesiteni kell a tlizoltokat, a renddrséget,
¢s a fenntartot.

o A gyermekeket biztonsagos helyen kell elhelyezni, felnétt feliigyelet mellett, ilyen esetben
is érzelmi biztonsagot, megnyugtatast kell kapniuk.

e Sziikség szerint értesiteni kell az orvost, mentéket és a sziiloket is.

A Munkavédelmi Szabalyzatban, ill. Tlizriadd tervben kell megallapitani konkrétan, hogy

ilyen esetben kinek, mi a feladata, de elsddleges a gyermekek biztonsagos elhelyezése.

A hivatalos szervekkel egytitt kell miikddni a helyzet felderitése folyaman.

A biztonsagi eldirasok betartdsa minden dolgozénak kotelessége, anyagi és biintetdjogi

felel0sséggel tartozik a biztonsagos mitkkddésért.

Ilyen helyzetben a jelen 1év6 dolgozonak kotelessége a gyermekek védelmében mindent

megtenni, és azonnali segitséget hivni.

A belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban
intézményiinkkel.

Barki kiils6 személy, csak akkor €s csak ott tartézkodhat:

e Haigazolta magat.

e Ha az 6vodavezetdje engedélyt adott.

e Egy kijelolt dolgozo jelenlétében.

A gyermekek kisérése
A gyermekek intézményen kiviili kisérése esetén 10 gyermekenként 1 f6 felndtt sziikséges.
Az oOvodavezetdt minden esetben tdjékoztatni kell, ha az &6vodai csoport elhagyja az

intézményt.
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ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Héazirend csak a nevelOtestiilet elfogadasaval, az ovodai sziil6i szervezet
egyetértésével és a fenntartd jovahagyasaval lehetséges.
A hatalybalépéssel egyidejiileg érvényét veszti az o6voda eddig elfogadott Hazirendje. A
hatalyba 1épett Hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon dolgozoival, akik nem tagjai a
nevelOtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodéval, és meghatarozott
korben hasznaljak helyiségeit.
A Hazirendben foglalt rendelkezések megtartdsa az o6voda valamennyi alkalmazottjara
kotelezd, megszegése esetén az 6vodavezetd munkaltatdi jogkorében intézkedhet.
A hazirend egy példanyat minden 0j Ovodds sziiléjének atadjuk a beiratkozaskor. A
tanévnyitd sziiloi értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket a hazirendrél. Mindenki més szamara

folyamatosan elérhetd az 6voda neveldi szobajaban, valamint az 6vodavezetd irod4jaban.
Az 6voda neveldtestiilete a Hazirendet 2022. 06. 01. napjan tartott hatarozatképes lilésén
100 %-os igenld szavazattal elfogadta. Az elfogadas tényét a neveldtestiilet képviseldi az

alabbiakban hitelesito alairasukkal tantsitjak.

Kelt: Parad 2022. 06. 01.

Ovodavezetd

Az 6vodai sziildi szervezet az 6vodai SZMSZ-ben meghatarozott kérdések szabalyozasdhoz

az egyetértését 2020. 06. 01. napjan megadta.

Kelt: Parad, 2022. 06. 01.

Szuldi szervezet elnoke
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